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Form Registrasi User e-Sakip

Registrasi Pengguna

& FORM REGISTRASI ADMIN SKPD

User ID Passward
Nama User NRK E-Mai

Jabatan SKPD

Select a State

User ID diisi oleh NIP kepala SKPD

Nama user diinput dengan Nama Kepala SKPD

NRK diisi oleh NRK kepala SKPD

Password minimal 8 karakter dengan kombinasi huruf dan angka

B wnN e




Menu Login User e-Sakip

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

Username

, Kode SKPD

@

EMONEV

Sistemn Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah am

Selama datang di Modul ESAKIP

& PILIH PEWDH’AMIMD_ — -~ i .
P S o Pastikan memilih dan
e | Submit SKPD sebelum
r in
S~ =" proses input data

Pada menu login website e-Sakip, ada beberapa tahap yang harus dilakukan :

1. Memasukkan kode SKPD Pengguna e-Sakip

2 Memasukkan user id dan password terdaftar

3. Memilih pilihan ESAKIP untuk proses menginput data, dan EMONEV untuk monitoring evaluasi
4 Memilih “Submit” setelah memastikan SKPD yang terpilih sudah sesuai




Menu Managemen User

_ DK @
DKI e A[\wnaADPEDADK

[# skPD & Laporan SKPD

Sistern Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Pilih S

Manajemen User .
- = ~N
2017 -2022 / 2019 Perda APBD / 1 TAUBAH USER \
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
_—

& PILIH PERIODE / TAHUN / SKPD

»  DAFTAR USER @

SKeD Search:

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH (3010104

Periode Tahap

No * User Nama User SkPD Status Action
20172022 - 2019 - Perda APED -
1 19860812010012029  Anna Diningyes - Kepala Subbagian Perencanzan dznAnggaran  BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH | m 1
DKI @ g Admin BAPPEDA DK 1’

Status : Aktif & tdk aktif
Aktivasi : mengaktifkan user

Manajemen User = @ yang tdk aktlf
Edit : mengedit ID Operator

W FORM TAMBAH USER < Hapus :Menghapus ID
User ID Password Nama User Operator
1224587899010 eessssssss Widya
E-Mail SKPD
wvidya@bapedadki.net = BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Jemer=n Pastikan Mencentang

e =~ “user aktif” agar id
< me bisa langsung
digunakan

Pada menu Managemen User, Admin SKPD (ID kepala SKPD) dapat membuat user untuk Operator SKPD masing-masing
dengan tahapan:

1.  Pada menu “SKPD”, pilih tombol Managemen User

2. Pilih tombol Tambah user untuk memulai membuatkan user Operator SKPD

3.  Sebelum klik “Submit”, pastikan telah mencentang pilihan “user aktif” jika user tersebut bias segera digunakan




Daftar Isi

P Managemen User e-Sakip >

z Menginput Data SKPD
|
P Menu Laporan SKPD >

S0k

Menu Monev pada Sakip
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Menu Inputan Data SKPD

Uraian Pekerjaan Lokasi Input Sumber Data

Tujuan Perangkat Daerah Input di eSAKIP
Indikator Tujuan Perangkat Daerah Input di eSAKIP
Tujuan SKPD |Meta Indikator Tujuan Perangkat Daerah (DO) | Input di eSAKIP BAB IV Renstra
Target Indikator Tujuan Perangkat Daerah Input di eSAKIP
Input di eSAKIP
Sasaran Perangkat Daerah Input di eSAKIP
Indikator Sasaran Perangkat Daerah Input di eSAKIP
Sasaran SKPD |Meta Indikator Sasaran Perangkat Daerah (DO) | Input di eSAKIP BAB IV Renstra 8
Target Indikator Sasaran Perangkat Daerah Input di eSAKIP B
Input di eSAKIP
Sasaran Program input di eSAKIP
Nama Program Sudah di SIPIM
Indikator Program Sudah di SIPIM
Program - -
Renctra Meta Indikator Program (DO} Sudah di SIPIM BAB VI Renstra
Target Indikator Program sudah di SIPIM
Realisasi Indikator Program Sudah di SIPIM
Pengampu Program (Eselon 3) input di eSAKIP 2212
Sasaran Kegiatan input di eSAKIP
Nama Kegiatan Sudah di eMonev
Output Kegiatan Sudah di eMonev
Kegiatan  |Indikator Kegiatan sudah di SIPJM BAB VI Renstra
\ Renstra  |Meta Indikator Kegiatan (DO) sudah di SIPJM
\ e, . Target Indikator Kegiatan sudah di SIPIM
4 PILIHPERIGDE / TAHUN/SKPD~ #/ tha,, input i eSAKIP
~ 7/ Ta, wy Pengampu Kegiatan (Eselon 4) Sudah di eMonev
- Tay Ta, Sasaran Perjanjian Kinerja input di eSAKIP
o e .A Indikator Perjanjian Kinerja input di eSAKIP
Meta Indikator Perjanjian Kinerja input di eSAKIP
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH [30101000) input di eSAKIP
input di eSAKIP
Beine T PKES IV Non |Pengampu Perjanjian Kinerja [Eselon 4) input di eSAKIP
PPTK/JFT / JFU |Sasaran Perjanjian Kinerja input di eSAKIP
07200 . 019 Indikator Perjanjian Kinerja input di eSAKIP
Meta Indikator Perjanjian Kinerja input di eSAKIP
input di eSAKIP
M input di eSAKIP
Pengampu Perjanjian Kinerja (JFT/JFU) input di eSAKIP




Menu Inputan Data SKPD

Untuk mempermudah penginputan data Pada menu
inputan e-Sakip, dapat mempedomani format excel
F33 sebagai sumber data

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

{ PILIH PERIODE / TAHUN / SKPD

Renstra Perangkat Daerah

Kepala Perangkat Daerah Pejabat Eselon Il Pejabat Eselon IV
Target Indikator Sasaran Target Indikater Progam Target Indikator Kegiatan
Indikator Kinerja Keterangan
Tujuan Indikator Sasaran Indikator Sasaran F— Program/ Indikator [S— Sasaran Kegiatan i [— g
] Tujuan Sasaran 2018 2019 2020 2021 2022  Program < Kinerja lainnya yang 2018 2019 2020 2021 2022 9aMPY Kegiatan g ikator 2018 2018 2020 2021 2022 il
relevan kinerja lainnya
yang relevan
17 18 19 20 21 22 26
Py 1 Rata-rata 1_Meningkatnya | Program Ratarata capaian Kepala Bidang Ratarata Kasubid
sasaran capaian sasaran |capaian sasaran |capaian kinerja program Perencanaan, program perangkat Kesejahteraan capaian kinerja  (Pengendalian capaian kinerja Kesehatan
pembangunan RPJMD dengan  |Renstra OPD sasaran daerah i daerah Bidang Kesra Rakyat kegiatan dan Evaluasi kegiatan
daerah secara minimal capaian Renstra bidang dan Evaluasi daerah|Ps
efektif dan efisien |80% OPD (%) kesej; subbidang Bidang Kesra  |daerah
rakyat Bidang Kesra kesehatan, subbidang
berd . kesehatan,
perlindungan pemberdayaan,
anak, dan perlindungan
pengendalian anak, dan
penduduk pengendalian
penduduk




Tujuan SKPD (BAB IV Renstra)

DKI DKI

Tujuan
SKPD BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
Terwujudnys Jekarts kot tangguh bencana
Periode SKPD 2017 - 2022 {‘c} FORM TUJ UAN Terjaminnya akses dan layanan pendidikan, kesehatan, dan peningkatan keberdayaan yang berkualitas ba

Terwujudnya keluarga sejahtera

Berkurangnya tingkat pengangguran
|
| Meningkatnya kewirausahaan bars

Sasaran Pemda

TUJUAN Select a State

Nomar Tujuan
No  Tujuan B ?
DKI o u MPPEDA DKI
Tujuan & [#
SKPD BADAMN PEREMNCAMNAAN PEMBANGUMAN DAERAH
Periode SKPD 2017 - 2022 3 menu baru (termasuk
inputan indikator tujuan)
Status validasi oleh Bidang Bappeda akan muncul setelah
“Menunggu Verifikasi”, “diterima”, . .
MNe  Tujuan Status T P - =Rciion™ =~ ~
: : . I Menungzu Verifikasi | S
1 Mewujudkan Sasaran Pembangunan Daerah secara Efektif dan Efisien I|-. enunggu Verifikas |I '
2 Meningkatkan Implementasi Inowvasi di Provinsi DKl Jakarta |_| c_"l_"gz _c _‘I_FE_I ~ /
S o o

Pada menu inputan Tujuan SKPD, langkah-langkah yang harus dilakukan:

1.  Mengeklik tombol [N untuk mulai menginput deskripsi Tujuan SKPD

2. Mengisi tujuan SKPD, nomor urut tujuan serta tagging tujuan SKPD kepada Sasaran Pemda yang didukung
Setelah inputan telah diisi semua, klik tombol

3. Terdapat 3 menu kepada inputan tujun yang telah diinput, yaitu : Revisi untuk melakukan revisi inputan Tujuan,

Hapus untuk menghapus inputan tujuan, serta Indikator untuk menginput Indikator Tujuan




Menginput Indikator Tujuan SKPD (BAB IV Renstra)

ESAKIP DKI o negaran

Tujuan & @
SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Periode SKPD 2017 -2022

TUJUAN

No  Tujuan
1 Mewujudkan Sasaran Pembangunan Daerah secara Efekrif dan Efisien

2 Meningkatkan Implementasi Inovasi di Provinsi DK Jakarta dan pengembangan di lingkungan Provinsi DK Jakarta

ESAK|P DK| o ﬁ Anna Diningtyas - Kepala Subbagian Perencanaan dan Anggaran

Pada menu inputan Indikator Tujuan SKPD, langkah-langkah

yang harus dilakukan:

1. Klik tombol untuk mulai menambahkan data Mewujudkan Sasaran Pembangunan Daerah secara Efektif dan Efisien 8k
indikator tujuan RPJMD

. . SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
2. !('Ik. tombol . untuk membuka form input data oo o
indikator tujuan RPJMD
-~
\
- £ INDIKATOR
-—

No Indikator Tujuan Satuan Action




Indikator Tujuan SKPD (BAB IV Renstra)

ESAKIP DKI o &

Tujuan 8@
SKPD EADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Periode SKPD 2017 - 2022 Isi Satuan
dari
|Si N0m0r i FORM INDIKATOR TUJUAN < |ndikat0r

& Indikator Nomor Indikator Tujuan
. [l ?
Tujuan
Meta Indikator Rumus
smael [T sls

i n d i kato Tahun 2018
tujuan Target (Rp)

AKUMULASI
2019 2020 2021 2022 TARGET AKHIR /

[
[
[
[
[

Akumulasi : jika kondisi akhir
merupakan penjumlahan target

Isi target | foy=

(Rp}

WP
WP
WP
WP
WP

ertahun —_— . . _ . A dari 2018 - 2022
P . fereer x : b & & Target Akhir : jika kondisi akhir
dari Realisasi (K) 12 12 12l [y ] sama dengan target 2022
indikator 0 n
Admin BAPPEDA DKI
tujuan
(keuangan Tyuzn Y
& K ) SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 3 menu baru (Revisi,
Periode SKPD 20172022 Verifikasi & Hapus) akan
muncul setelah menginput
. . . . . Indikator Tujuan SKPD
Pada menu inputan Indikator Tujuan SKPD, hal yang perlu dilakukan adalah mengisi data —_— "
sbb - \
a. Nomor indikator tujuan dan deskripsi indikator tujuan No- Tujuan status Aao
b. Satuan indikator dan rumus indikator tujuan (Akumulasi / Target Akhir) 1 Wempatansisn g s e gt o | 7T 1 (1) (D (D
' S . _ N 1 .
c. Target pertahun dari indikator tujuan (Target Keuangan & Target K ) 2. engiatin mpeents s Prirs D aar e et (5D

Status validasi oleh Bidang Bappeda
(“Menunggu Verifikasi”, “diterima”,
“ditolak”)



Verifikasi Input Tujuan SKPD

DKI

[# SkPD &

ESAKIP VERSI UJICOBA

1

r------------------------------

| DKI

1
1
1 1 I
! 1
1
I Tujuan I
| skep DINAS PERHUBUNGAN 2 :
1 Periode SKPD 2017 - 2022 1
1
I I -
1 1 Ne  Tujuan Status Action
I 1 Mewujudkan aksesibilitas dan Mobilitas warga Jakarta Menunggu Verifikasi 1
1 -~ 1
1 I
1
1

Saat login menggunakan id Supervisor, akan
muncul 3 menu saat kursor diarahkan pada

Untuk validasi menu Tujuan SKPD :

1. Pilih menu “tujuan SKPD”

2. Klik tombol “verifikasi” pada list Tujuan
SKPD yang telah diinput sebelumya

3. Klik status dan pilih “diterima” untuk
menyetujui inputan, serta “ditolak” untuk
tdk menyetujui inputan.

menu “skpd”, yaitu Pilih SKPD, Tujuan, Sasaran.

Tujuan

SKPD DINAS PERHUBUNGAMN

Periode SKPD 2017 - 2022

& FORM TUJUAN

3

Terwujudnya sarana dan prasarana transportasi yang aman, memadai, modern, terintegrasi, ramah lingkungan, dan terjangkau bagi semua warga |akarta

Sasaran Pemda

Nomaor Tujuan
1 = ? | Mewujudkan aksesibilitas dan Mobilitas warga Jakarta
Catatan
Status Status validasi dapat dipilih setelah
supervisor menginput komentar di

Diterima kolom “catatan”
Ditolak



Verifikasi Input Indikator Tujuan SKPD

> DKI DKI

Tujuan

I SKPD DINAS PERHUBUNGAN

I Periode SKPD 2017 - 2022 2

: No  Tujuan Status Actigge

I 1 Mewujudkan aksesibilitas dan Mobilitas warga Jakarta Menunggu Verifikasi

| -
i e o o o

1SR BT e mm——

ESAKIP DKI

SKPD DINAS PERHUBUNGAN

Saat login menggunakan id Supervisor, akan
muncul 3 menu saat kursor diarahkan pada

1
1
1
1
1
1
I Periode SKPD 2017 - 2022
I i e -
1
1
menu “skpd”, yaitu Pilih SKPD, Tujuan, Sasaran. :
1
1

. i : ; No Indikator Tujuan Satuan  Status — Action
UntUk Valldas' menu Ind|kat0r Tujuan SKPD : 1 Persentase perjslanan penduduk menggunakan angkutan umum dan kendarasn raman % Menunggu (w
lingkungan Verifikas -~

1. Pilih menu “tujuan SKPD”

2. Klik tombol “indikator” o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o e

3. Klik tombol “verifikasi” pada list indikator :s [

Tujuan SKPD yang telah diinput sebelumya i

4. Klik status dan pilih “diterima” untuk | © FORM INDIKATOR TUJUAN 4 E
menyetujui inputan, serta “ditolak” untuk
tdk menyetujui inputan.

IPerloue SKPD 2017 - 2022

romor Inglkator Tujuan Satuan

18 ? | Persentase perjalanan penduduk menggunakan angkutan umum dan kendaraan ramah lingkungan %

Meta Indikator Rumus

TARGET AKHIR |+

Tahun 2018 2019 2020 2021 2022

Target (Rp) o & o s o & o s o s

(Rp)

Target (K o = o < o s o = o =

Realisasi () | o = o 2 o s o 2 o :

Catatan

Status validasi dapat dipilih setelah
supervisor menginput komentar di
kolom “catatan” 1

Status

|

| =

1 Diterima

1 KempAL Ditolak @




Sasaran SKPD (BAB IV Renstra)

ESAKIP DKI <@
o Sasaran
ESAK'P DKl o SKPD BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSLA
Periode SKPD 2017 - 2022

#© FORM SASARAN
Sasaran 8h

SKPD BADAN PENGENBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA ! a

Periode SKPD 0170 =

|
—
! Faktor Penghambat
SASARAN ’ |
\ ~ , ITlndak Lanjur
No  Sasaran Action !
1 Tujuan I
1 Tujuan ar
oo .
1 C | |
Meningkatkan Implementasi Inavasi di Provinsi DKI Jakarta dan pengembangan di lingkungan Provinsi DKl Jakarta I
Sasaran Mewujudkan Sasaran Pembangunan Daerah secara Efektif dan Efisien I
SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBANGUMNAN DAERAH
Periode SKPD 2017 - 2022

SASARAM
No  Sasaran Action
1 Tercapeinya Sosaran RPIMD RSt aros | movoaron
2 Tercapainya Sasaran Renstra OPD m m

Pada menu inputan SKPD, langkah-langkah yang harus dilakukan :
1.  Klik tombol “Sasaran” untuk mulai menginput data Sasaran SKPD
2.  Mengisi kolom-kolom yang tersedia pada menu Sasaran:

3 menu baru (Revisi,
Verifikasi & Hapus) akan

a. Nomor sasaran dan deskripsi Sasaran SKPD mupcul sete{ah
) ) menginput Indikator
b. Faktor pendukung, factor penghambat dan tindak lanjut Tuiuan SKPD

c. Menjodohkan Sasaran dengan Tujuan SKPD




Menginput Indikator Sasaran SKPD (BAB IV Renstra)

ESAKIPDKI @) @%

Sasaran L= F
SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBAMGUNAN DAERAH
Periode SKPD 2017 - 2022
SASARAN
Mo Sasaran Action
=

1 Tercapainye Sosaran RPIMD o Cxa Ty

2 Tercapainya Sasaran Renstra OPD m m I

3 Meningkatnya Kualitas Perencanaan Pembangunan Daerah mm

4 Meningkatnya Kualitas Inovasi Daerah m m m

ESAKIP DKI o “ Anna Diningtyas - Kepala Subbagian Perencanaan dan Anggaran

Pada menu inputan Indikator Tujuan SKPD, langkah-langkah
yang harus dilakukan: Tercapainya Sasaran RPJMD =3
1.  Klik tombol untuk mulai menambahkan data SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
indikator sasaran RPJMD Periode SKPD 2017-2022
2. Klik tombol untuk membuka form input data
indikator sasaran RPJMD —

~y
€ SASARAN INDIKATOR
= =

Ne  Indikator Sasaran Satuan Action




Indikator Sasaran SKPD (BAB IV Renstra)

ESAKIP DKI

Sasaran & [
SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Periode SKPD 2017 -2022
Isi Satuan
Isi nomor & {2t FORM INDIKATOR SASARAN P dari Indikator
indikator 7 (%, nilai, dll)
sasaran SKPD Nomor Indikator Sasaran Satuan
S ?
Isi
. Penjelasan
penjelasan <«
dari
indikator OFig kU O Flag Ik
sasaran
e . SUBMIT
(Definisi -
Operasional Menu untuk
/DO) Tercapainya Sasaran RFJMD L
memunculkan form isian
SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH . .
a0 target & realisasi
Pada menu inputan Indikator Tujuan SKPD, hal yang perlu dilakukan adalah mengisi data indikator

sbb :

a. Nomor indikator sasaran dan deskripsi indikator sasaran
b. Satuan indikator sasaran

c. Penjelasan dari indikator sasaran

& SASARAN INDIKATOR

No  Indikator Sasaran Satuan

1 RewTaw cpaian sasaran RPMD ‘TARGET DAN FEALISAS ™

4 menu baru (Target &
realisasi, revisi, Verifikasi &
Hapus) akan muncul setelah
menginput Indikator Tujuan

SKPD




Target & Realisasi Indikator Sasaran SKPD (BAB IV Renstra)

SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Periode SKPD 2017-2022

£ FORM TARGET DAN REALISASI INDIKATOR SASARAN

Pilihan pengisian € INDIKATOR 2018 famsd 200 2021
ta rget per tahun Target RKT Targe(ﬁ(
7 How H
.. Target Triwulan 1 Realisasi Triwulan 1 Keterangan Triwulan 1
Pengisian target
. 0 B o #
per triwulan
Target Triwulan 2 Realisasi Triwulan 2 Keterangan Triwulan 2
0 H oo 5
Target Trivaulan 3 Realisasi Triwulan 3 Keterangan Triwulan 3
0 H oo H
Target Triwlan 4 Realisasi Triulan 4 Keterangan Triwulan 4
0 H oo H
Rumus Rumus Realisasi
Pengisian, [ 2 | NORMAL [ ? | RATARATA
keterangan,

Keterangan

faktor pendukung

serta faktor <€
penghambat

Faktor Pendukung

tercapainya target
indikator sasaran || FaorPenghambar

Strategi

SUBMIT

®

Deskripsi rumus target :

a. Normal : apabila targetnya semakin besar semakin baik, misal : peningkatan
angka melek huruf. Maka semakin besar capaian targetnya semakin baik

b. Invert : apabila targetnya semakin kecil semakin baik, misal : indikator angka
kematian bayi dan ibu melahirkan. Maka semakin kecil capaian targetnya
semakin baik

c. Zero : Apabila targetnya harus kosong (nol) atau sama setiap tahun
(stagnan)

Deskripsi rumus Realisasi :

a. Rata-rata: Rata-rata per twiwulan pada tahun tertentu (jumlah per TW/4)
b. Jumlah : Akumulasi dari masing-masing TW (TW1 + TW2 + TW3 + TW4)

c. Absolut : hanya diambil dari realisasi TW4

d. Absulut X : hanya diambil dari realisasi TW tertentu




Verifikasi Input Sasaran SKPD

r------------------------------

TRaGP o o mmmmmmmmmmemmmmmme—eemeeeey

I : DKI

1 DKI I

1

I " i

1 [# SKPD [ Sasaran !

1 1

| ESAKIPVERSIUJICOBA 1 SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 2 1

1 1 Periode SKPD 2017 - 2022 1

I 1 I

I 1 i I

: I Mo Sasaran Status Action :

—

1 : 1 Tercapainya Sasaran RPIMD Diterima |

N N S N N N SN B N NN N N N N R N 2 Tercapainya Sassran Renstrs OFD Menunggu Verifikas m:

DKI o &

Sasaran

Saat login menggunakan id Supervisor, akan

SKPD BADAN PEREMNCANAAN PEMBANGUMNAN DAERAH
muncul 3 menu saat kursor diarahkan pada B e Ui
menu “skpd”, yaitu Pilih SKPD, Tujuan, Sasaran.
Untuk validasi menu Sasaran SKPD : @ roRm sasaRan :
1. Pilih menu “Sasaran SKPD” Nomor Sasaran
2 = ? Tercapainya Sasaran Renstra OPD

2. Klik tombol “verifikasi” pada list Sasaran
SKPD yang telah diinput sebelumya

3. Klik status dan pilih “diterima” untuk
menyetujui inputan, serta “ditolak” untuk
tdk menyetujui inputan.

Faktor Pendorong 3

Fakror Penghambat

Tindak Lanjut

Tujuan

Mewujudkan Sasaran Pembangunan Daerah secara Efekdf dan Efisien -

Catatan
Status Status validasi dapat dipilih setelah
supervisor menginput komentar di
Ditolak




Verifikasi Input Indikator Sasaran SKPD

P DKI

E DKI

I J
~
I :

e

Sasaran

SKPD DINAS PERHUBUNGAN

Periode SKPD 2017 - 2022 :Z

No  Sasaran ACHO gy

m

1 Meningkatkan sarana dan prasarana transportasi yang aman, memadal, modern, terintegrasi, ramah lingkungan, dan
terjangkau bagi semua warga Jakarta

L

> DKI e ﬂ

Meningkatkan sarana dan prasarana transportasi yang aman, memadai, modern, terintegrasi, ramah lingkungan, dan terjangkau bagi semua warga Jakarta

Saat login menggunakan id Supervisor, akan Fenede s o

muncul 3 menu saat kursor diarahkan pada ] 3

menu “skpd”, yaitu Pilih SKPD, Tujuan, Sasaran. TR p— . . —
Untuk validasi menu Indikator Sasaran SKPD : P S [ @\

1. Pilih menu “ SKPD”, lalu klik “Sasaran SKPD” 2 Jumiah pernumpang angkutan umum per har penumpang perhari | 11erin e g

2. Klik tombol “indikator SKPD” o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o e
3. Klik tombol “verifikasi” pada list Indikator : R °1

Sasaran SKPD yang telah diinput sebelumya | e zo - z0a

4. Klik status dan pilih “diterima” untuk
menyetujui inputan, serta “ditolak” untuk
tdk menyetujui inputan.

1 FORM INDIKATOR SASARAN 4 =
omor Indikator Sazaran Saruan

1ls 7 | Kecepatan rata-rata di 41 koridor jalan utama pada jam sibuk kmn/jam

Penjelasan

I KU

Tahun | Target RKT Targer PK
s g . . m
2o o 2 =] -
2020 o = o =
= o B o B
Status validasi dapat dipilih setelah p—— . = .

supervisor menginput komentar di
kolom “catatan”

Catatan

i
b




Menginput Sasaran program SKPD

Program SKPD

& DAFTAR PROGRAM

No  Program
1.1 Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluzsi Pembangunan Bidang Kesra
1.1 Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan

12 Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang
Pemerintahan

Nomor program dan nama
program yang dipilih

Mencocokkan Program
dengan indikator sasaran SKPD

Mengisi Sasaran &
Program SKPD

Indikatar Sasaran
Rata-rata capaian sasaran renstra OPD W@\
Nilai Perencanaan kinerja pada evaluasi sakip |

=R,

Rata-rata capaian sasaran renstra OPD

Update Program

i FORM PROGRAM

Momeor Program

K

=l

[ Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang Kesra

Indikator Sasaran

Strategi

3

[ ? Rata-rata capaian sasaran renstra OPD l Meningkatkan kualitas perencanaan, pengukuran, dan capaian kinerja pembang...
1

Sasaran Program Urusan Pemerintah

[ ? Meningkatnya kinerja program perangkat daerah bidang kesejahter l l 4.01 - Perencanaan -

Pada menu ProgramSKPD, langkah-langkah yang harus dilakukan:

1.  Klik tombol untuk mulai menginput sasaran Program

2. Pastikan Indikator Sasaran (terdapat pada menu Sasaran SKPD), strategi &
urusan pemerintah sudah sesuai dengan program yang dipilih

3.  Mengisi Sasaran Program (belum terdapat di Renstra SKPD)

Mencocokkan progran
dengan Strategi dan
Urusan pemerintah




Menjodohkan Indikator Program dengan Eselon 3

Pengampu & pengisian target Indikator Program

Program SKPD

{ DAFTAR PROGRAM

No  Program

Action
-

Indikator Sasaran

! DAFTAR INDIKATOR PROGRAM

11 Program P P alian dan Evaluasi Pemt 1an Bidang Kesra Rata-rata capaian sasaran renstra OPD P——— e —
11 Program Pe P alian dan Evaluasi Pemt 1an Nilai Perencanaan kinerja pada evaluasi sakip {w Indikator Program satuan [I'Eselon IIl | Actigae \
12 Program P P dalian dan Evaluasi Pemt 1an Bidang Rata-rata capaian sasaran renstra OPD e D * m
Pemerintahan 2 Jumlah inouasi yang dapat diimplementasikan Inovasi m ’
-
Menjodohkan & FORM TARGET & REALISASI TRIWULAN INDIKATOR PROGRAM
Indikator Program Eselon Il Pengampu
T
yang dipilih dengan <€ |
Pengampu Eselon 3 Tahun 2018 2019 2020 2021 2022
Target (K) ™1 | Triwuian 1 Tanun 2018 B | | Trwuian 1 Tanun 2019 B | | Triveien 1 Tanun 2020 B | | Triwutsn 1 Tanun 2021 B || Triwuian 1 Tahun 2022 S
Wz | Triwulan 2 Tahun 2018 =) | | Triwulan 2 Tahun 2019 B | | Triwulan 2 Tahun 2020 = | | Triwulan 2 Tahun 2021 B | | Triwulan 2 Tahun 2022 =)
™3 | Triwulan 3 Tahun 2018 = | | Triwulan 3 Tahun 2019 =) | | Triwulan 3 Tahun 2020 = | | Triwulan 3 Tahun 2021 = | | Triwulan 3 Tahun 2022 =)
Twa | Triwuian 4 Tahun 2018 B | | triwulanaTahun 2019 B | | Triwuian 4 Tanun 2020 [l | | Triwuian 4Tanun 2021 B | | Trwulan 4Tahun 2022 S
Redlisasi(y W1 | o B | | Trwuian 1 Tahun 2019 B | | mriwuien 1 Tahun 2020 B | | Triwuisn 1 Tanun 2021 B || Triwuian 1 Tahun 2022 S
PengiSian IR | Triwuian 2 Tahun 2018 B | | Triwulan2Tahun 2019 Bl | | Triwulan 2 Tahun 2020 [l | | Triwuian 2 Tahun 2021 B | | Triwulan 2 Tahun 2022 S
Breakdown dan w3 | Triwulan 3 Tahun 2018 =) | | Triwulan 3 Tahun 2019 S| | | Triwulan 3 Tahun 2020 = | | Triwulan 3 Tahun 2021 B | | Triwulan 3 Tahun 2022 =)
realisasi target <
VIO | Triwulan 4 Tahun 2018 = | | Triwulan 4 Tahun 2018 =l | | Triwulan 4 Tahun 2020 =) | | Triwulan 4 Tahun 2021 =) | | Triwulan 4 Tahun 2022 =)
pertahun dan per
™ Keterangan Tahunan | Tahunan (2018) | | Tahunan (2019 | || Tahunan (2020) | | Tanunan @o21) | /| Tanunan 022y
ULA | Triwuisn 1 Tanun 2018 ||| Triwuian 1 Tahun 2018 | || Triwuizn 1 Tahun 2020 || Trivuian 1 Tahun 2021 | || Triwuian 1 Tahun 2022
™2 | Triwulan 2 Tahun 2018 | | Triwulan 2 Tahun 2019 | | Triwulan 2 Tahun 2020 | | Triwulan 2 Tahun 2021 | | Triwulan 2 Tahun 2022
W3 | Triwulan 3 Tahun 2018 | | Triwwulan 3 Tahun 2019 | | Triwulan 3 Tahun 2020 | | Triwulan 3 Tahun 2021 | | Triwulan 3 Tahun 2022
WA | Triwulan 4 Tahun 2013 | | Triwulan 4 Tahun 2019 | | Triwulan 4 Tahun 2020 | | Triwulan 4 Tahun 2021 | | Triwulan 4 Tahun 2022



Sasaran Kegiatan SKPD

ESAKIP DKI ° &%

Kegiatan SKPD

£ DAFTAR KEGIATAN RENSTRA [ean ][ por [ e

Search:

No *  Hirarki Kegiatan

1 1944 dan Evaluasi Bidang Rakyat. Data kegiatan SKPD dlambll
2 11001 dan Evaluasi Bidang Kesra dari S'PJM, untuk mulai
3 1214 dan Evaluasi Bidang i = ‘ emasukkan Sasaran
4 1344 dan Evaluasi Bidang SPKLH kegiatan, kllk tombol
5 1414 dan Evaluasi Bidang i inpikarc® | Revisi | “ .

6 1512 Evaluasi Kinerja Perencanaan Pembangunan moicator | Revis | , ReVISI

7 1513 dan Evaluasi Ir i RTRW wm,

8 1514 Penyusunan persturan turunan RTRW

ESAKIP DKI @ u Anna Diningtyas - Kepala Subbagian Perencanaan dan Anggara

Update Kegiatan =

i FORM KEGIATAN

Nomeor Kegiatan

Menyocokkan kegiatan
dengan Indikator Program
SKPD (Kegiatan mendukung €—— ndiketor Program
Indikator Program yang
mana?)

1 B Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang Kesejahteraan Rakyat.

Rata-rata capaian program perangkat daerah Bidang Kesra -

Sasaran Kegiatan

Form pengisian Sasaran @ ? | Meningkatnya capaian kinerja kegiatan perangkat daerah subbidang pendidikan, perpustakaan dan kearsipan
Kegiatan

SUBMIT KEMBALI




Indikator Kegiatan SKPD

ESAKIP DKI o o
ESAKIP DKI "N

Kegiatan SKPD X
Indikator Kegiatan

Kegiatan Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang Kesejahteraan Rakyat.

#: DAFTAR KEGIATAN RENSTRA

Search:
No *  Hirarki Kegiatan Action
-
1 1100 Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang Kesejahteraan Rakyat. , ror | revisi |
A 4 KEGIATAN INDIKATOR
2 11101 Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang Kesra INDIKATOR @
3 1214 Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang Pemerintahan ’ y ) 3
No Indikator Kegiatan Satuan  Action

4 13000 Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang SPKLH I
1 Rata-rata capaian program perangkat daerah Bidang Kesra % @ HAPUS

5 1401 Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang Perekonemian. I INDIKATOR | REVISY
6 15.1.2 Evaluasi Kinerja Perencanaan Pembangunan INDIKATOR Rata-rata capaian kinerja kegiatan perangkat daerah g kesehatan, pemberdayaan, perlindungan anak, dan % @ HAPUS

7 15.1.3 dan Evaluasi i RTRW wm pengendalian penduduk

8 1514 Penyusunan peraturan turunan RTRW m@ 1 Rata-rata capaian kinerja kegiatan perangkat dasrah pendidikan, perp dan ' % @m
Form Indikator Kegiatan a8
Kegiatan  Pengendaln don Exluss : .
Data Indikator, petunjuk
dan target diambil dari e- —_—
Monev, pengguna < .. Indikator Kegiacan Sotuen
diharuskan  menyocokkan ’ 1] [ e rata capai program peroneat caeradars st =
d ata te rseb ut de nga n d ata pT::T:n capaian kinerja kegiatan dibagi jumiah kegiatan perangkat daerah, Capaian kinerja diambil dari capaian rencana fisik dan capaian keuangan dengan bobot masing-masing 50%
eksisting g Trene Torges onsit ot Targerkan Targesip A1
? | 2 S| 85 S| 85 [+ 2,356,513,223
Target Bp) Reslast %) Target 0 Reaies 6
Form untuk input 2 Tiwin . o] [ s e -
breakdown target serta Tl R - 1 .
mengisi realisasi B s R il = =
pencapaian indikator per S . o] [ e ]
triwulan —_— - — I = .
T R il =alln -
§ Triwulan 3 o 0 0 1 0 I
Tomn s . il =D "
Tian R ST oin -




Perjanjian Kinerja Non PPTK / JFT/ JFU

ESAKIP DKI ‘g

Perjanjian Kinerja Non PPTK / JFT/ JFU afk
INDIKATOR
—
No  Sub Sub SKPD Sasaran Perjanjian Kinerja Indikator Perjanjian Kinerja Target Satuan Action

ESAKIP DKI

I Form Perjanjian Kinerja Non PPTK / JFT/ JFU
i FORM

Sub Sub SKPD
Pilih Sub Sub SKPD -
‘ Pilihan dropdown
Bidang Akuntansi - Subbid 3 Bi i i untuk Memilih »

Bidang Akuntansi - Subbid Akuntansi Bid, Kesre, Pembangunan dan LH subbidan g yang

Bidang Akuntansi - Subbid Pelaporan Keuangan sesuai
Bidang Anggaran - Subbid Anggaran Bidang Pemerintahan

Bidang Anggaran - Subbid Anggaran Bid. Perekonomian dan Keuangan

Bidang Anggaran - Subbid Anggaran Bid. Kesra, Pembangunan dan LH

Bidang Pembinaan Pengelolaan Keuangan Daerah - Subbid Pembinaan dan Kebijakan Keuangan Daerah v

ESAKIP DKI o E Admin BAPPEDA DKI '

Perjanjian Kinerja Non PPTK / JFT/ JFU aR
INDIKATOR
Mo SubSub SKPD Sasaran Perjanjian Kinerja Indikator Perjanjian Kinerja Target Satuan *A:l\'on
1 Bidang Kesgjahteraan sasaran indikator 123 satuan m
Rakyat - Subbidang \
Pendidikan, Perpustakaan l
dan Kearsipan l
1 Sekretariat- Subbagian Tersedianya laporan Persentase ketepatan wakiu 100 F’Ersentase WI
Keuangan pertanggungj bendahara peny laporan
pengeluaran secara fungsional pertanggungjawaban bendahara ~ 7
dengan tepat waktu pengeluaran secara fungsional

Menu yang akan muncul ketika
berhasil menginput data non PPTK
Revisi dan Hapus

Nomar

€ sus 506 skPD

l Pilih Sub 5ub SKPD

Satuan

[Tacaran
Indikatar

Form untuk mengisi
. Sasaran, Indikator,
arget

Target dan satuan

Triwulan Realisasi

Triwulan 1 Januari - Maret

Triwulan 2 April - Juni

Triwulan 3 Juli - September

Triwulan 4 Oktober - Desember

|| || |EE| |EE

Keterangan

Form untuk mengisi
realisasi dari target

SUBMIT




Daftar Isi

Managemen User e-Sakip >

2
=

£ Menu Laporan SKPD

S0k

Menginput Data SKPD >

Menu Monev pada Sakip



struktur esakip.pdf
struktur esakip.pdf
struktur esakip.pdf
struktur esakip.pdf
struktur esakip.pdf
struktur esakip.pdf
Guide SAKIP.xlsx
struktur esakip.pdf
Guide SAKIP.xlsx
struktur esakip.pdf
Guide SAKIP.xlsx

Menu Laporan SKPD

DKI B

& Laporan SKPD

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ~in SKPD e e

Menu melihat Laporan SKPD terdiri
dari:

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (= WFi]

Renstra

Indikator Kinerja 2017 - 2022 / 2019 / Perda APBD

Re ncana K| ne rj a Ta h unan BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Perjanjian Kinerja

Pengukuran Kinerja

Tahapan Capaian Perjanjian £} PILIH PERIODE / TAHUN / SKPD

Kinerja =TT T T =< Pastikan memilih dan

. Ll :
g.  Capaian Anggaran Pendukung ( ’ A Submit SKPD sebelum
BADAN PERENCAMAAN PEMBANGUNAN DAERAH (30101’00] . -

Sasaran ~ - proses melihat

h.  Capaian Sasaran dan Anggaran N e — e e == T e Laporan SKPD fenee

. 2017 - 2022 - 2017 o Perda APBD -

i Laporan Eselon Il

j- Laporan Eselon IV

k. PK Eselon IV Non PPTK / JFT /

JFU

hO Qo0 T o




Laporan Renstra

DKI

Laporan Rencana Strategis e &
Rencana Strategis
BADAM PEREMCAMNAAN PEMBANGIUMAN DAERAH
Pericde 2017 - 2022
Target per Tahun
Mo  Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan
2018 2019 2020 2021 2022
1 Mewujudkan Sasaran Pembangunan Daerah secara Efektf Tercapainya Sasaran Rata-rata capaian sasaran % 75 75 75 80 20
dan Efisien RPJMD RPIMD
Tercapainya Sasaran Rata-rata capaian sasaran % 75 75 20 80 20
Renstra OPD renstra OPD
Meningkatnya Kualitas Nilai Perencanaan kinerja nilai 22 23 24 25 26
Perencanaan pada evaluasi sakip
Pembangunan Daerah
2 Meningkatkan Implementasi Inovasi di Provinsi DKI Jakarta Meningkatnya Kualitas Inowasi yang layak inowvasi 1 2 2 2 2
Inovasi Daerah diikutsertakan dalam
lomban berskala nasional
Menu Input '
Data: SKPD -> Tujuan SKPD SKPD -> Sasaran SKPD -> Sasaran -> Indikator
(Setelah diinput, harus (Pilih “Target & Realisasi” Input target
menjodohkan Sasaran indikator)
dengan Tujuan)
Sumber Data: Input di e-Sakip Input di e-Sakip Input di e-Sakip



Laporan Indikator Kinerja

DKI

Indikator Kinerja

No  Sasaran Strategis
1 Tercapainya Sasaran RP|MD
2 Tercapainya Sasaran Renstra OPD

3 Meningkatnya Kualitas Perencanaan
Pembangunan Daerah

4 Meningkatnya Kualitas Inovasi Daerah

|

Menu Input
Data: SKPD -> Sasaran
Sumber Data: Input di e-Sakip

Indikator Kinerja

= WF

BADAN PEREMCAMAAMN PEMBAMGUMNAM DAERAH
Periode 2017 - 2022

Tahun 2019

Indikator Kinerja
Rata-rata capaian sasaran RPJMD
Rata-rata capaian sasaran renstra OFD

Milai Perencanaan kinerja pada evaluasi sakip

Inovasi yang layak diikutsertakan dalam
lomban berskala nasional

|

SKPD -> Sasaran ->
Indikator

Input di e-Sakip

Meta Indikator
Jumlah capaian indikator sasaran dibagi jumlah indikator sasaran RP|MD
Rata-rata capaian indikator sasaran Renstra OPD dibagi jumlah OPD

Hasil penilaian evaluasi SAKIP Pemerintah Provinsi DKl Jakarta, khususnya
nilai pada Komponen Perencanaan Kinerja

Jumlah inovasi yang diikutkan dalam lomba berskala nasional

|

SKPD -> Sasaran -> Indikator
(Pilih “Revisi” untuk melihat Meta Indikator
(Kolom “Penjelasan”)

Input di e-Sakip



Laporan Rencana Kinerja Tahunan

DK o

Rencana Kinerja Tahunan a @

Rencana Kinerja Tahunan
BADAN PEREMCAMAAMN PEMBAMNGUNAN DAERAH
Periode 2017 - 2022

Tahun 2019

No  Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target

1 Tercapainya Sasaran RPJMD Rata-rata capaian sasaran RPJMD % 75

2 Tercapainya Sasaran Renstra OPD Rata-rata capaian sasaran renstra OPD % 75

3 Meningkatnya Kualitas Perencanaan Pembangunan Daerah Milai Perencanaan kinerja pada evaluasi sakip nilai 23

4 Meningkatnya Kualitas Inovasi Daerah Inovasi yang layak diikutsertakan dalam lomban berskala nasicnal inovasi 2

| v ] | J | v )

Menu Input SKPD -> Sasaran SKPD -> Sasaran -> Indikator SKPD -> Sasaran -> Indikator
Data: -> Target & Realisasi
Sumber Data: Input di e-Sakip Input di e-Sakip Input di e-Sakip



Laporan Perjanjian Kinerja

ESAKIP DKI

Perjanjian Kinerja

No Sasaran Strategis

1 Tercapainya Sasaran RPJMD
2 Tercapainya Sasaran Renstra OPD
3 Meningkatnya Kualitas Perencanaan

Pembangunan Daerah

4 Meningkatnya Kualitas Inovasi Daerah

\

!

Menu Input  gkpp -> Sasaran
Data:

Sumber Data: Input di e-Sakip

= @
Perjanjian Kinerja
BADAMN PERENCANAAN PEMBANGUMNAN DAERAH
Periode 2017 - 2022
Tahun 2012
Indikator Kinerja Satuan Target Program Anggaran
Rata-rata capaian sasaran RPJMD B 75 Program Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Dasrah 25.183.520.174
Rata-rata capaian sasaran renstra OPD % 75 Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang Kesra 570.500.000
Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang Pemerintahan 435.550.000
Program Perencanaan, Pengendslian dan Evaluasi Pembangunan Bidang SPKLH 200.700.000
Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang Perekonomian 226.460.000
Nilai Perencanaan kinerja pada evalussi sakip nilai 23 Program Perencanaan Pembangunan Daerah 3.202.652.584
Perencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan wilayah o
Program Pengelolaan Data dan Sistern Informasi Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi 2.407.272.140
Pembangunan Daerah
Program Pengelolaan Kendaraan Operasional SKPD/UKPD Perencanaan Pembangunan Daerah 151.508.496
Program Peningkatan dan Pengelolaan Kantor SKPD/UKPD Perencanaan Pembangunan 0.915.469.683
Daerah
Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi OPD Perencanaan Pembangunan Daerah 45.200.154
Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan o
Inowvasi yang layak diikutsertakan dalam lomban inovasi 2  Program Penelitian dan Pengembangan 2.517.100.845

berskala nasional

\ J \ J \ J
| | |

SKPD -> Sasaran SKPD -> Program -> Revisi SKPD -> Kegiatan -> Revisi

-> Indikator -> Target & Realisasi (menjodohkan Nama Program dgn (menjodohkan Nama
Indikator Sasaran) kegiatan dgn Indikator
Program)

SKPD -> Kegiatan ->
Indikator -> Revisi
(Target Anggaran)

Nama Program: Nama Kegiatan &
SIPJM Anggaran: e-Monev

Input di e-Sakip




Laporan Pengukuran Kinerja

ESAKIP DKI o &

Pengukuran Kinerja e

Pengukuran Kinerja
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Periode 2017 - 2022

Tahun 2019
No  Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi Prosentase
1 Tercapainya Sasaran RPJMD Rata-rata capaian sasaran RPJMD % 75
2 Tercapainya Sasaran Renstra OPD Rata-rata capaian sasaran renstra OPD % 75
3 Meningkatnya Kualitas Perencanaan Pembangunan Daerah Nilai Perencanaan kinerja pada evaluasi sakip nilai 23
4 Meningkatnya Kualitas Inovasi Daerah Incvasi yang layak diikutsertakan dalam lomban berskala nasional inovasi 2

I | |

Menu Input SKPD -> Sasaran SKPD -> Sasaran -> Indikator SKPD -> Sasaran -> Indikator -> Target
Data: & Realisasi

Sumber Data: Input di e-Sakip Input di e-Sakip Input di e-Sakip




Laporan Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja

DKI o

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja &M@

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Periode 2017 - 2022

Tahun 2019
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan Triwulan Target Realisasi Prosentase Keterangan Per Triwulan Status
1 Tercapainya Sasaran RPJMD Rata-rata capaian sasaran RPJMD % 75 Triwulan 1 4] 0 - - Belum Diverivikasi
Triwulan 2 0 0 -
Triwulan 4 4] 0 -
2 Tercapainya Sasaran Renstra OPD Rata-rata capaian sasaran renstra OPD % 75 Triwulan 1 0 0 -~ Belum Diverivikasi
Triwulan 2 4] 0 - -
Triwulan 3 4] 0 =
Triwulan 4 0 0 - -
3 M k Kualitas Per: P Daerah Nilai Perencanaan kinerja pada evaluasi sakip nilai 23 Triwulan 1 4] 0 -~ Belum Diverivikasi
Triwulan 2 0 0 -
Triwulan 3 1] 0 - =
Triwulan 4 4] 0 -
4 Meningkatnya Kualitas Inovasi Daerah Inovasi yang layak diikutsertakan dalam lomban berskala nasional inovasi 2 Triwulan 1 1] 0 -~ Belum Diverivikasi
Triwulan 2 0 0 - -
Triwulan 3 1] 0 =
Triwulan 4 4] 0 - -

I / |

Menu Input SKPD -> Sasaran SKPD -> Sasaran -> Indikator SKPD -> Sasaran -> Indikator -> Target
Data: & Realisasi

Sumber Data:  Input di e-Sakip Input di e-Sakip Input di e-Sakip



Laporan Capaian Anggaran Pendukung Sasaran

Capaian Anggaran Pendukung Sasaran a8

Capaian Anggaran Pendukung Sasaran
BADAM PERENCAMNAAN PEMBAMNGUNAN DAERAH
Periode 2017 - 2022
Tahun 2019

Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4

Sasaran Indikator )
No et Kinena Satuan Targer Program Anggaran Kegiatan Anggaran Rp % Rp % Rp % Rp %

Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi  Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

1 Tercapainya Rata-rata % 75 Program 25183520174  Evaluasi Kinerja 2002630.688  273.872.410 0o 1850 1850  678.337.852 0 4370 4370 1.083.504.881 0 6850 000 1628656548 0 10000 0,00
SasaranRPMD  capalan sasaran Pengendalian dan Perencanaan
RPIMD Evaluasi Pembangunan
Pembangunan
Daerah Perencanaan, 637.828.650 150.098 650 o 26,00 23,60 281612650 i} 50,00 42,80 512.398.650 o 66,00 0,00 637.828 650 0 100,00 0,00
Pemantauan dan
Evaluasi Implementasi
RTRW

Penyusunan peraturan o ] o 000 0,00 0 o 000 0,00 0 o o000 0,00 o 0 0p0 0,00
turunan RTRW

Peninjauan kembsali 0 0 o 000 0,00 0 0 000 0,00 0 o o000 0,00 [ o 000 0,00
RTRW

Penyusunan o ] o 000 0,00 0 o 000 0,00 0 o o000 0,00 o 0 0p0 0,00
Rancangan RPJMD

Penyelenggaraan 19.880.010.000 3.078.490.000 2.650.680.000 18,60 1860 9159920000 8.045.070.000 4665 5430 13.759.780.000 0 6960 000 19.880.010.000 0 10000 0,00
Tugas Tim Gubernur

Untuk Percepatan

Pembangunan

(TGUPF)

Penyelenggaraan 2286481174 258.960.000 o 11,50 1,00 517.920.000 0 41,00 34,90 695.760.000 0 4250 000 2286481.174 0 100,00 0,00
Koordinasi Penataan
Ruang Daerah

Pengendalian dan 376.569.662 31.528.952 0 3400 34,00 71.572.380 0 4500 4540 128.815.808 0 5800 000  376565.662 o 10000 0,00
Evaluzsi RRIMD

2 Tercapainya Rata-rata % 75 Program 570500000 Perencanaan, 570.500.000 22.735.000 o 2300 23,00  165.025.000 0 5360 53,60 246.975.000 o 7700 0,00 570.500.000 0 10000 0,00
SasaranRenstra  capaian sasaran Perencanaan, Pengendalian dan
0oPD renstra OPD Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Evaluasi Bidang Kesejahteraan
Pembangunan Rakyat.
Bidang Kesra
Perencanaan, o a o 000 0,00 o o 000 0,00 o o o000 0,00 o o o0 0,00
Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan
Bidang Kesra

\ J\ | J
| |

Menu Input SKPD -> Sasaran SKPD -> Kegiatan -> Indikator -> Revisi

Data:

SKPD -> Program -> Revisi
(menjodohkan Nama Program dgn

Indikator Sasaran) N Kegi 2
ama Kegiatan

Nama Program: Anggaran: e-Monev
SIPJM

Input di e-Sakip



Laporan Capaian Sasaran dan Anggaran

Laporan Capaian Sasaran dan Anggaran a8l

Laporan Capaian Sasaran dan Anggaran
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Periode 2017 - 2022
Tahun 2019

No  Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target Program Anggaran Realisasi

1 Tercapainya Sasaran RPJMD Rata-rata capaian sasaran RPJMD % 75 Program Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah 25.183.520.174 ]

2 Tercapainya Sasaran Renstra OPD Rata-rata capaian sasaran renstra OPD % 75 Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang Kesra 570.500.000 0
Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang Pemerintanan 435.550.000 0
Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang SPKLH 200.700.000 0
Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Bidang Perekonomian 226.460.000 0

3 Meningkatnya Kualitas Perencanaan Pembangunan Daerah Nilai Perencanaan kinerja pada evaluasi sakip nilai 23 Program Perencanaan Pembangunan Daerah 3.202.652.584 0
Perencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan wilayah o 0
Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah 2457.278.140 0
Program Pengelolaan Kendaraan Operasional SKPD/UKPD Perencanaan Pembangunan Daerah 151.508 496 0
Program Peningkatan dan Pengelolaan Kantor SKPD/UKPD Perencanaan Pembangunan Daerah 5.915.469.683 0
Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi OPD Perencanaan Pembangunan Daerah 45200154 0
Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 0 0

4 Meningkatnys Kualitas Inovasi Daerah Inovasi yang layak diikutsertakan dalam lomban berskala nasional inovasi 2 Program Penelitian dan Pengembangan 2517.100.845 0

| I | I

Menu Input  gkpD -> Sasaran

Data:

SKPD -> Kegiatan -> Revisi
(menjodohkan Nama
kegiatan dgn Indikator
Program)

SKPD -> Kegiatan ->
Indikator -> Revisi

(Target Anggaran)

SKPD -> Program -> Revisi
(menjodohkan Nama Program dgn
Indikator Sasaran)

SKPD -> Sasaran
-> Indikator -> Revisi

Nama Program :
SIPJM

Sumber Data: Nama Kegiatan &

Anggaran: e-Monev

Input di e-Sakip Input di e-Sakip



Laporan Eselon Il

Lapaeran Eselon I

Pilih SKPD

30101000 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

LAPORAN ESELON IIl
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Periode 2017 - 2022

&l

Tahun 2018
No  Sub SKPD Perjanjian/Penetapan Kinerja Pengukuran Perjanjian Kinerja Triwulanan Pengukuran Perjanjian Kinerja Tahunan
1 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Pusat Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan Lihat Lihat Lihat
2 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang Prasarana Sarana Kota dan Lingkungan Hidup Lihat Lihat Linat
3 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang P4 Lihat Lihat Lihat
4 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang Perekonomian Lihat Lihat Linat
5 DBADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang Perencanaan dan Pendanaan Pembangunan Lihat Lihat Lihat
6 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang Kesejahteraan Rakyat Lihat Lihat Linat
7  DBADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Sekretariat Lihat Lihat Lihat
8 DADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang Pemerintahan Lihat Lihat Linat
9 SUKUBADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN KOTA - JAKPUS - Subanppeko JAKPUS Lihat Lihat Lihat
10 SUKU BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN KOTA - JAKUT - Pemerintahan Lihat Lihat Linat
11 SUKU BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN KOTA - JAKUT - Perekonomian dan Pembangunan Lihat Lihat Lihat
12 SUKU BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN KOTA - JAKUT - Kesejahteraan Rakyat Lihat Lihat Lihat
\ J | J
I !
Menu Input SKPD -> Program
Data:

Sumber Data: E-Monev SIPIM



Laporan Eselon Il (Perjanjian/Penetapan Kinerja)

B 0
ESAKIP DKI n

Laporan Eselon IlI &0

Perjanjian Kinerja
Pusat Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan - BADAN FERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Ferinde 2017 - 2022

Tahun 2015
. L Target ;
Mo Sasaran Program Program Indikator Kinerja (Program) Satuan Tahunan Triwulan  Target
1 Meningkatnya pengelolaan dan pemanfaatan sistem Program Pengelolaan Data dan Sistemn Informasi Indeks kepuasan pelayanan sistem informasi IKM 3,00 Triwulan 0,00
informasi perencanaan, pengendalian, dan evaluasi Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Perencanaan , Pengendalian, dan Evaluasi 1
pembangunan daserah Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah

Triwulan 0,00
2

Triwulan 0,00
3

Triwulan 0,00
4

T




Laporan Eselon Ill (Pengukuran Perjanjian Kinerja Triwulanan)

ESAKIP DKI A (L

Laporan Eselon I aF

Pengukuran Perjanjian Kinerja Triwulanan
Pusat Data dan Informasi Perencanazan Pembangunan - BADAMN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Periode 2017 - 2022

Tahun 2019
No P Indikator Kinerja (P Satuan 1ATES Triwulan  Target Realisasi oo anganPer e
o Program i r Kinerja (Program) an  ohunan riwulan arg ealisasi L o lan rangan
1 Program Pengelolaan Data dan 5istern Informasi Indeks kepuasan pelayanan sistern informasi IKM 3,00 Triwulan 0,00 0,00
Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Perencanaan , Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan 1
Daerah Daerah
Trivwulan 0,00 0,00
2
Triwulan 0,00 0,00
3
Trivwulan 0,00 0,00




Laporan Eselon Ill (Pengukuran Perjanjian Kinerja Tahunan)

ESAKIP DKI A

Laporan Eselon Nl

Pengukuran Perjanjian Kinerja Tahunan
Pusat Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan - BADAN PERENCAMNAAN PEMBANGUMNAN DAERAH
Pericde 2017 - 2022

Tahun 2018
) . Realisasi Capaian
No  Program Indikator Kinerja (Program) Satuan  Target (Rp) (%) Keterangan
1 Program Pengelolaan Data dan Sistemn Informasi Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Indeks kepuasan pelayanan sistem informasi Perencanaan , Pengendalian, dan Evaluasi 1K 300 0 0,00
Fembangunan Daerah Pembangunan Daerah




Laporan Eselon IV

Laporan Eselon IV el

Pilih SKPD
30101000 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - m

LAPORAN ESELON IV
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Periode 2017 - 2022

Tahun 2019
No  Sub SKPD Perjanjian/Penetapan Kinerja Pengukuran Perjanjian Kinerja Triwulanan Pengukuran Perjanjian Kinerja Tahunan
1 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang P4 - Subbidang PPE PJPM Lihat Lihat Lihat
2 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang Kesejahteraan Rakyat - Subbidang Sosial, Pemuda dan Olahraga Lihat Lihat Lihat
3 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang Kesejahteraan Rakyat - Subbidang Pendidikan, Perpustakaan dan Kearsipan Lihat Lihat Lihat
4 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUMNAN DAERAH - Bidang Perekonomian - Subbidang Keuangan, Aset, BUMD dan Penanaman Modal Lihat Lihat Lihat
5  BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang Perencanaan dan Pendanaan Pembangunan - Subbidang Rencana Kerja Pembangunan Daerah Lihat Lihat Lihat
6 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Pusat Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan - Subbagian Tata Usaha UPDIPP Lihat Lihat Lihat
7 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang Perencanaan dan Pendanaan Pembangunan - Subbidang Rencana Kebijakan Umum dan Prioritas Ang Lihat Lihat Lihat
8  BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Sekretariat - Subbagian Perencanaan dan Anggaran Lihat Lihat Lihat
9  BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang Pemerintahan - Subbidang Tata Praja Lihat Lihat Lihat
10 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang Prasarana Sarana Kota dan Lingkungan Hidup - Subbidang Penataan Ruang, Pertamanan dan Pemakaman Lihat Lihat Lihat
11 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang Perencanaan dan Pendanaan Pembangunan - Subbidang Pendanaan Pembangunan Lihat Lihat Lihat
12 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang P4 - Subbidang PPE RTRWK Lihat Lihat Lihat
13  BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang P4 - Subbidang PPEP PID Lihat Lihat Lihat

\ ) | J
| !

Menu Input SKPD -> Kegiatan
Data:
Sumber Data: E-Monev E-Monev



Laporan Eselon IV (Perjanjian/Penetapan Kinerja)

ESAKIP DKI o @

Laporan Eselon IV [=NF]

Perjanjian Kinerja
Subbidang PPE FJPM - Bidang P4 - BADAMN PERENCAMNAAN PEMBANGUMAN DAERAH
Periode 2017 - 2022

Tahun 2019
Target Tahunan Target Triwulan (%)
No  Sasaran Kegiatan Kegiatan Indikator Kinerja (Kegiatan) Fisik Keuangan Triwulan Fisik angan
(%) (Rp}
1 Tersedianya inovasi daerah yang dihasilkan dan dinyatakan layak Pengembangan Kebijakan Kewirausahaan Jumlah dokumen pengembangan kebijakan kewirausahaan : 0 100 226.200.000 Triwulan 5,00 0,00
untuk diimplementasikan 1 Dokumen 1
Triwulan 5,00 0,00
2
Triwulan 5,00 0,00
3
Triwulan 100,00 100,00
4
2 Tersedianya inovasi daerah yang dinasilkan dan dinyatakan layak Pengembangan Hasil penelitian dan inovasi Jumilah hasil penelitan pembangunan daerah yang 100 289.599.190 Triwulan 70,00 597
untuk diimplementasikan Pembangunan Daerah diimplementasikan - 0 2 Inovasi 1
Triwulan 70,00 14,95
2
Triwulan 70,00 2752
3
Triwulan 100,00 100,00
4
3 Tersedianya dokumen evaluasi hasil-hasil pembangunan tepat Pengendalian dan Evaluasi RPJMD Jumnlah dokumen hasil evaluasi RPJMD : 0 1 Dokumen 100 376.569.662 Triwulan 34,00 8,37
wiaktu 1
Triwulan 45,00 19,01
2
Triwulan 58,00 3421
3
Triwulan 100,00 100,00

4




Laporan Eselon IV (Pengukuran Perjanjian Kinerja Triwulanan)

ESAKIP DKI o &

Laporan Eselon IV

Pengukuran Perjanjizn Kinerja Triwulanan
Subbidang PPE PJPM - Bidang P4 - BADAN PERENCANAAN PEMBANGUMNAN DAERAH
Periode 2017 - 2022

Tahun 2019
Target Tahunan Target (%) Realisasi (1)
No  Kegiatan Indikator Kinerja (Kegiatan) Triwulan Keterangan
Fisik (%) Keuangan (Rp) Fisik Keuangan Fisik Keuangan
1 3666 Jumiah dokumen pengembangan kebijakan kewirausahaan : 0 1 Dokumen 100 226200000 Triwulan 1 5,00 0,00 5,00 0,00 Faktor penghambat:
Faktor pendorong:
Triwulan 2 5,00 0,00 5,00 0,00 Fakror penghambat:
Faktor pendorong:
Triwulan 3 5,00 0,00 0,00 0,00 Faktor penghambat:
Faktor pendorong:
Triwulan 4 100,00 100,00 0,00 0,00 Fakror penghambat:
Faktor pendorong:
2 6379 Jumiah hasil penelitian pembangunan daerah yang diimplementasikan : 0 2 Inovasi 100 289.599.190 Triwulan 1 70,00 597 70,00 0,00 Faktor penghambat:
Faktor pendorong:
Triwulan 2 70,00 14,95 70,00 0,00 Fakror penghambat:
Faktor pendorong:
Triwulan 3 70,00 27,52 0,00 0,00 Faktor penghambat:
Faktor pendorong:
Triwulan 4 100,00 100,00 0,00 0,00 Fakror penghambat:
Faktor pendorong:
3 6381 Jumiah dokumen hasil evaluasi RPJMD : 0 1 Dokumen 100 376569.662 Triwulan 1 3400 837 3400 0,00 Faktor penghambat:
Faktor pendorong:
Triwulan 2 46,00 19,01 4540 0,00 Fakror penghambat:
Faktor pendorong:
Triwulan 3 58,00 3421 0,00 0,00 Faktor penghambat:
Faktor pendorong:
Triwulan 4 100,00 100,00 0,00 0,00 Fakror penghambat:

Faktor pendorong:




Laporan Eselon IV (Pengukuran Perjanjian Kinerja Tahunan)

ESAKIP DKI Sl

Laporan Eselon [V el

Pengukuran Perjanjian Kinerjz Tahunan
Subbidang PRE 2PN - Bidzng P4
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Periode 2017 - 2022

Tahun 2019
Target Tahunan Realisasi Tahunan Prosentase
No  Kegiatan Indikator Kinerja (Kegiatan)
Fisik (%) Keuangan (Rp) Fisik (%) Keuangan (Rp)
1 igembangan Kebijakan Kewi Jumlah dokumen pengembangan kebijakan kewirausahaan : 0 1 Dokumen 100 226.200.000 0
2 Pengembangan Hasil penelitian dan inovasi Pembangunan Daerah Jumlzh hasil penelitian p daerah yang diimg 02 Inovasi 100 289.559.130 0
100 376.560.662 0

3 Pengendalian dan Evaluasi RFJMD Jumiah dokumen hasil evaluasi RPJMD - 0 1 Dokumen




Laporan Eselon IV NON PPTK / JFT/ JFU

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

e B == B RS ey o
- L
Filih SKPD i Triwulan ~ \
30101000 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH '\ Triwulan 3 Juli - September - m P
-~ — - -

e e mm om— = -—

LAPORAN PERJANJIAN KINERJA NON PPTK f JFT/ JFU PERIODE TRIWULAN [Il TAHUN 2019
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No  Sub 5ub SKPD Pengukuran Realisasi Perjanjian Kinerja
1 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Bidang Kesejahteraan Rakyat - Subbidang Pendidikan, Perpustakaan dan Kearsipan Lihat
—
2 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH - Sekretariat - Subbagian Keuangan ( Lihat
—

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah a@

LAPORAN PENGUKURAN REALISASI PERJAN]IAN KINERJA PEJABAT ESELON IV Il TAHUN 2012
Subbagian Keuangan

Target Realisasi s.d. Triwulan Il Capaians.d. Triwulan Il Proyeksi Realisasi s.d. 31 Desember 2019
No  Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Keterangan
Vol Sat Vol Sat Vol Sat Vol Sat

1 Tersedianya laporan pertanggungjawaban bendahara pengeluaran secara fungsional dengan tepatwaktu  Persentase ketepatan wakiu penyusunan laporan pertanggungjawaban bendahara pengeluaran secara fungsional 100 Persentase o Persentase 0 % ] Persentase




Daftar Isi

P Managemen User e-Sakip >
P Menginput Data SKPD >
P Menu Laporan SKPD >

. Menu Monev pada Sakip

S0k


struktur esakip.pdf
struktur esakip.pdf
struktur esakip.pdf
struktur esakip.pdf
struktur esakip.pdf
struktur esakip.pdf
Guide SAKIP.xlsx
struktur esakip.pdf
Guide SAKIP.xlsx
struktur esakip.pdf
Guide SAKIP.xlsx

Menu Login User e-Sakip (e-Monev)

ESAKIP DKI

Login fo your account Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

198608192010012029

ESAKIP DKI

Welcome Anna Diningtyas - Kepala Subbagian Perencanaan dan Anggaran

Kode SKPD

NEXT

Jika kesulitan login atau belum punya

account, silahkan klik Jika kesulitan login atau belum punya

| account, silahkan klik

2019 @Badan Perencanaan Pembangunan Daerah DKI

ESAKIP EMONEV
2019 © Badan Perencanaan Pembangunan Daerah DKI

ESAKIP DKI E ~rraciningtyas - kepala subbagian Perencanaan dan Anggaran

& =

sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Py

Selamat datang di Madul ESAKIP

4 PILIH PERIODE / TAHUN / SKPD
- T == . oy
T ‘\\ Pastikan memilih dan :
( = ) Submit SKPD. sebelum ) o
S .7 proses monev
- —-— = e

Pada menu login website e-Sakip, ada beberapa tahap yang harus dilakukan :

1. Memasukkan kode SKPD Pengguna e-Sakip

2. Memasukkan user id dan password terdaftar

3. Memilih pilihan ESAKIP untuk proses menginput data, dan EMONEV untuk monitoring evaluasi
4 Memilih “Submit” setelah memastikan SKPD yang terpilih sudah sesuai




Menu Organisasi

ESAKIP DKI

Bidang dan Subbidang

SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

© DAFTAR BIDANG/SUB SKPD

No *  Bidang/Sub SKPD

1 Bidang Perekanomian

2 Bidang Prasarana Sarana Kota dan Lingkungan Hidup
g Bidang Pemerintahan

4 Bidang Kesejahteraan Rakyat

5 Bidang Perencanaan dan Pendanaan Pembangunan

5 Bidang P4

7 Pusat Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan
8 Sekretariat

Search:

Kepala NIP Golongan Seksi

"
[

" "
[ [

Mo *  Seksi

1 Subbidang Perhubungan, Kebudayaan dan PAriwisata
2 Subbidang Ketahanan Pangan, KUKM, Tenaga Kerja,
3 Subbidang Keuangan, Aset, BUMD dan Penanaman Modal

Menu diatas adalah menu untuk melihat Bidang dan Subbidang pada SKPD yang dipilih

Action



Menu DPA

ESAKIP DKI b

Monev DPA
SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBANGUMAN DAERAH
Periode / Tahun / Tahap 2017-2022/2019/2
. . . Bobot
Kode Program Kegiatan Lokasi  Keluaran Hasil Pagu (%) Sub Sub SKPD Keterangan
3.01.02 gl i dan Kantoar SKPD/UKPD Perencanaan Pembangunan Daerah 9.915.469.683
—
1 Penyediaan Jasa Telepon, Air, Listrik dan Internet (TALI) Jumlah titik internet dengan kapasitas 10 Mbps yang dipasang : 0 3 Titik 81.817.352 0,83 Sekretariat- Subbagian Umum dan Kepegawaian
10 Penyediaan Jasa Bidang Teknis dan Penunjang Jumlah Pegawai Jasa Lainnya Perorangan (PJLP) yang disediakan : 0 9 orang/ Bulan 488.716.994 483 Sekretariat - Subbagian Umum dan Kepegawaian
" Pengelolaan Perpustakaan Bappeda Jumlah pustakawan yang ditugaskan : 0 1 Orang/ Bulan 196.478.230 1,98 Sekretariat - Subbagian Umum dan Kepegawaian
12 Peningkatan Sarana dan Prasarana Ruang Pala dan Ruang Jumlah jenis sarana dan prasarana ruang pola dan ruang tempo doeloe yang 4,099.819.141 4135  Sekretariat - Subbagian Umum dan Kepegawaian
Tempo Doeloe disediakan : 0 10 Jenis
13 Pengelolaan Kearsipan Jumlah jenis pengelolaan kearsipan yang disediakan : 0 3 Jenis 591.697.766 5,97 Sekretariat- Subbagian Umum dan Kepegawaian
14 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kerja Jumlah jenis peralatan dan perlengkapan kerja yang disediakan : 0 15 Jenis 2.371.178.865 23,91 Sekretariat - Subbagian Umum dan Kepegawaian
15 Keikutsertaan Bappeda dalam Pameran Jumlah pameran yang diikuti Bappeda : 0 1 Pameran 125.663.764 1,27  Sekretariat- Subbagian Perencanaan dan Anggaran
Indikator
SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Periode / Tahun / Tahap 2017-2022/2019/2

Kegiatan Penyediaan Jasa Telepon, Air, Listrik dan Internet (TALI) Keluaran (SIPKD) Hasil (SIPKD)

No Indikator Satuan 1 VECt Jenis Sub Sub SKPD Operasi

1 Jumlah titik internet dengan kapasitas 10 Mbps 3 itk 0 KELUARAN  Sekretariat - Subbagian Umum dan

yang dipasang Kepegawaian

Menu diatas adalah menu untuk melihat DPA SKPD (Program, kegiatan , indikator dan
target indikator)




Menu Progress

Monev Progres

SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBAMNGUMNAN DAERAH
Periode f Tahun f Tahap 2017 - 2022 F 20197 2
. . Bobot
Kode Program Kegiatan Lokasi Pagu (98) Sub Sub SKFD
2.01.02 Program Peningkatan dan Pengelolaan Kantor SKPD/UKPD 9.915.469.683
Perencanaan Pembangunan Daerah
—
1 Penyediaan Jasa Telepon, Air, Listrik dan Internec (TALIY 81.917.352 0,83 Sekretariat - Subbagian Umum dan Kepegawaian PROGRES
10 Penyediaan Jasa Bidang Teknis dan Penunjang 488.716.994 4,93  Sekretariat - Subbagian Umum dan Kepegawaian PROGRES
11 Pengelolaan Perpustakaan Bappeda 196.472.250 1.98 Sekretariat - Subbagian Umum dan Kepegawaian PROGRES
12 Paningkatan Sarana dan Prasarana Ruang Pola dan Ruang 4.099.819.141 41,35 Sekretariat - Subbagian Umum dan Kepegawaian
Tempo Doeloe
13 Pengelolaan Kearsipan 501.697.766 5,87 Sekretariat - Subbagian Umum dan Kepegawaian
14 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kerja 2.371.178.865 23,91 Sekretariat - Subbagian Umum dan Kepegawaian
DKI - ERE  ~cWh BAPPEDA D

Monev Progres a
SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBANGUMNAN DAERAH
Periode / Tahun / Tahap 2017 - 2022 / 2019/ 2
Program Program Peningkatan dan Pengelolaan Kantor SKPD/UKPD Perencanaan Pembangunan Daerah
Kegiatan Penyediaan Jasa Telepon, Air, Listrik dan Internet (TALT)
Faktor Faktor Target ::i;‘ig::usli)ikurangi Realisasi :):)nSismnSi Tanggal
Bulan Tahapan pekerjaan (fisik) yang sudah dilakukan 252l grarus
- Proses
Keu Fisik Keu Fisik Keu Fisik  Keu Fisik
Januari o 10,00 o 10,00 2.702.984 10,00 inf 100,00 Belum
Februari 13.652.892 12,00 13.652.892 19.00 5.426.126 19,00 39,74 100,00 Belum
Maret 20.479.338 27,10 20.479.338 27.10 £.287.792 27,10 40,47 100,00 Belum

lapor KELURAN DAN HASIL

Menu diatas adalah menu untuk melihat DPA SKPD (Program, kegiatan , indikator dan
target indikator)




Menu Progress

ESAKIP DKI

Monev Progres

a
skPD BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Periode / Tahun / Tahap 2017-2022/2019/2
Program Program Peningkatan dan Pengelolasn Kantor SKPD/UKPD Perencanaan Pembangunan Dasrah
Kegiatan Penyediaan lasa Telepon, Air, Listrik dan Internet (TALI)
Targer Realisasi
; . Fal Fakror Tanggal
Bulan Tahapan pekerjaan (fisik) yang sudah dilekukan 2507 L LTS prozerl Status
Keu Fisik Keu Fisik Keu Fisik  Keu  Fisik
Januari o 1000 0 1000 2702984 1000 inf 100,00 Belum
Izpor
Februari 13.652.892 19,00 13.652802 1900  5.426.126 19,00 3974 100,00 Belum
Izpor
Maret 20479338 27,10 20479338 27,10  8287.792 27,10 40,47 100,00 Belum

lapor

ESAKIP DKI

Monev Progres

SKPD BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Periode / Tahun / Tahap 2017-202272019/2
Program Program Peningkatan dan Pengelolaan Kantor SKPD/UKPD Perencanaan Pembangunan Daerah
Kegiatan Penyediaan Jasa Telepon, Air, Listrik dan Internet (TALI)
Bulan Januari
No  Indikator Satuan Target  Realisasi Jenis Waktu Entri Waktu Edit
1 Jumlah titik internet dengan kapasitas 10 Mbps yang dipasang 3 Titik 0 0 EI KELUARAN Angka realisasi
output

SUBMIT







